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OFFRE D’EMPLOI

Accompagnateur.trice jardin — ACJA-140202

Jardins collectifs, communautaires et privés du secteur Est
Maria, QC
Région de la Gaspésie

La MRC Avignon regroupe les municipalités de Maria jusqu'a L'Ascension-de-Patapédia,
dans la Baie-des-Chaleurs. C’est un territoire vaste, diversifié et accueillant, occupé par
des personnes engagées, prétes a s’entraider et faire équipe ensemble.

Le mandat d’accompagnement jardin s’inscrit dans le cadre de la planification jardin de la
MRC Avignon, en collaboration avec la ressource en accompagnement jardin pour le secteur
Ouest et coordonné par 'agente de développement territorial responsable de I'alimentation
locale.

Tes responsabilités

o Accompagner les jardins communautaires et les initiatives de jardinage des
centres de la petite enfance, des écoles, des maisons des jeunes et des
municipalités ;

o Participer au rayonnement et au dynamisme des jardins communautaires ;

e Favoriser la prise en charge des jardins par les participant.e.s afin d’en assurer
un fonctionnement autonome ;

¢ Planifier, organiser et animer diverses activités horticoles ou en lien avec la
sécurité alimentaire, les saines habitudes de vie et la saine alimentation ;

e Offrir un service-conseil technique a la population pour les jardins privés.

Il est également possible que tu sois amené.e, dans le cadre de ton mandat, a mobiliser les
citoyen.ne.s par la diffusion de capsules de jardinage et de brochures d’information,
communiquer les corvées de jardinage, appels de bénévolat, etc.

Profil recherché

Capacité a s’exprimer en anglais, a I'écrit ainsi qu’a l'oral
Présence sur le territoire

Expérience en jardinage / maraichage / horticulture
Compétences en animation de groupe et gestion de projets

Fort intérét a travailler dehors, les mains dans la terre

Aisance a susciter le travail d’équipe et la mobilisation

Désir d’apprendre et facilité a comprendre les enjeux

Aptitude a cibler et atteindre des objectifs concrets et collaboratifs
Esprit d’analyse et de synthése

Exigences du poste

e Etudes techniques / collégiales / universitaires dans un domaine tel que
I'horticulture, I'agriculture, I'herboristerie, le maraichage, 'agronomie, etc.
¢ Toute combinaison d’expérience et de formation sera considérée
e Présence sur le territoire et des déplacements journaliers
Aisance avec Microsoft 365 (Word, Excel, PowerPoint, Outlook et Teams)



Ce qu’on t’offre
Poste contractuel saisonnier :

24 semaines, de mai a octobre

30 heures par semaine

Possibilité de télétravail selon la politique

Autonomie et flexibilité dans la gestion de I'horaire de travail
Entrée en fonction : 29 avril 2024

La rémunération est fixée en fonction du profil de la personne et en cohérence
avec la politique salariale de la MRC Avignon.

Travailler a la MRC Avignon c’est :

o Des défis et un réle pivot au sein de la MRC

¢ Un emploi en interaction directe avec les entreprises, les organisations et la
population

e Contribuer en équipe au développement durable du territoire

e Trouver un équilibre entre le travail et la vie personnelle

e Le soutien d’'une équipe multidisciplinaire aux profils variés

Ce poste t’'intéresse?

Tu as jusqu’au 6 mars 2024 pour transmettre ta candidature, en mentionnant le nom du
poste et le code de référence : ACJA-140202, par courriel a 'adresse :
david.bourdages@mrcavignon.com

La MRC Avignon souscrit au principe d’équité en matiére d’emploi et de confidentialité.

Tu habites a I'extérieur de la Gaspésie?
Tu pourrais étre admissible a des programmes favorisant ton intégration dans notre région.
Nous pouvons te mettre en lien avec les organismes concerneés.
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