
Aménagiste - AME-02072025 
(Permanent temps plein) 

Maria, QC 

Région de la Gaspésie 

Tu aimes planifier et servir ta communauté? Tu adhères pleinement à une 
approche concertée de l’aménagement du territoire et tu souhaites y 
participer activement pour la MRC Avignon? Tu as une passion pour la 
collaboration et l’innovation et tu as de bonnes capacités de vulgarisation? 
L’application de la règlementation en contexte de développement régional 
t’intéresse? Ce poste est peut-être pour toi! 

La MRC Avignon regroupe les municipalités de Maria jusqu'à L'Ascension-de-Patapédia, dans la Baie- 
des-Chaleurs. Pôle de concertation territoriale, la MRC Avignon a pour mandat de planifier 
l’aménagement harmonieux du territoire et de propulser son développement économique et social au 
profit des municipalités, des organisations et de la population. 

L’équipe d’aménagement 
L’aménagement du territoire et la conciliation des usages sont au cœur de la mise en œuvre d’une vision 
concertée du développement de nos milieux de vie. L’équipe d’aménagement du territoire est 
responsable de l’application, de la rédaction et de l’interprétation de la règlementation. Elle soutient les 
municipalités, les organisations et les citoyens dans leurs besoins en géomatique, en aménagement et 
en développement du territoire. Par une connaissance approfondie des communautés, l’équipe 
d’aménagement travaille à maintenir une cohésion et une cohérence dans l’implantation des activités 
humaines dans la MRC en respectant les visions locales et les obligations règlementaires provinciales. 

Tes responsabilités 
Par l’apport d’une expertise en aménagement et en planification, l’aménagiste appuie la réalisation des 
divers mandats et compétences de la MRC Avignon en assurant l’application du schéma d’aménagement 
durable et sa mise à jour. Il.elle est au cœur de la mise en œuvre d’une vision concertée et innovante de 
l’aménagement du territoire. Il.elle fait partie de l’équipe d’aménagement du territoire et est responsable 
de l’application, la rédaction et l’interprétation de la règlementation.  

L’aménagiste assiste le directeur général et greffier-trésorier afin de remplir adéquatement toutes les 
fonctions et les responsabilités qui leur sont attribuées par le Code municipal du Québec ainsi que par 
toute loi, règlement, résolution, politique ou directive émanant du conseil de la MRC ou du gouvernement 
du Québec. 



Plus spécifiquement : 

• Appuie les différents services de la MRC dans le déploiement de la planification stratégique de

développement et de l’aménagement de territoire (préparation d’avis, analyse de dossiers et conseils

d’urbanisme et d’aménagement du territoire)

• Coordonne la révision du schéma d’aménagement et tout autre démarche associée

• Soutient les municipalités dans leur gestion règlementaire courante et autres obligations ministérielles

• Participe aux différents comités régionaux

• Interprète et voit à l’application des lois et règlements provinciaux

• Effectue le suivi des orientations gouvernementales en matière d’aménagement du territoire

• Analyse la conformité des règlements municipaux et rédige des avis pour le conseil de la MRC

• Soutient les inspecteurs.trices municipal.es et les responsables de l’urbanisme des municipalités de la

MRC

• Reçoit et traite les demandes des secteurs de l’agriculture, de la foresterie et de l’éolien en lien avec

l’application de la réglementation de la MRC

• Fait l’analyse, l’élaboration et/ou la supervision de projets associés à l’aménagement et soumet

des recommandations à la MRC

• Effectue des recherches et rédige des projets de règlements, devis, ententes et autres documents

pouvant être requis en matière d’aménagement du territoire

• Assume toute tâche connexe en lien avec l’emploi

Profil recherché 

• Grande force en planification, organisation et gestion des priorités

• Excellent esprit d’analyse et de synthèse

• Très bonnes compétences en gestion de projets

• Capacité à communiquer, à vulgariser et à créer des relations interpersonnelles

• Vision globale et concertée

• Facilité à prendre des décisions et au besoin, à les expliquer

• Rigueur et souci du travail bien fait

• Fait preuve d’éthique et de professionnalisme

• Aisance à interpréter la règlementation et en saisir les enjeux sous-jacents

• Capacité à rédiger de manière claire et concise des règlements et documents officiels

• Connaissance de la L.A.U. et des règlements régissant l’aménagement du territoire et des

processus règlementaires

Exigences du poste 

• BAC en aménagement du territoire ou en urbanisme

• Expérience minimale de 2 à 3 ans au sein de fonctions similaires

• Maîtrise des outils de planification et d’aménagement du territoire

• Toute autre combinaison d’expérience et de formation sera considérée

• Présence sur le territoire nécessitant un permis de conduire valide

• Aisance avec Microsoft 365 (Word, Excel, PowerPoint, Outlook et Teams)

• Aptitudes en communication et démontrer une excellente maîtrise du français écrit et parlé, et la

capacité à s’exprimer en anglais à l’écrit ainsi qu’à l’oral

• Avoir une bonne connaissance du territoire, des enjeux et défis en matière de risques pour la

MRC Avignon

• Être membre de l’Ordre des urbanistes du Québec et/ou avoir terminé une Maîtrise en

aménagement du territoire seront considérés comme des atouts



Ce qu’on t’offre 

• Possibilité d’être basé.e à Maria ou Matapédia

• Poste à temps plein, 35 heures par semaine

• Possibilité de télétravail selon la politique

• Autonomie et flexibilité dans la gestion de l’horaire de travail

• Assurances collectives et régime de retraite avantageux

• Entrée en fonction souhaitée : 8 septembre 2025

La rémunération est fixée en fonction du profil de la personne et en cohérence avec la politique 
salariale de la MRC Avignon. 

Travailler à la MRC Avignon, c’est 

• Relever des défis et faire la différence pour le territoire et ses communautés 

• Interagir directement avec les municipalités, les entreprises, les organisations, les résidentes et 
résidents d’Avignon 

• Contribuer en équipe au développement durable du territoire 

• Trouver un équilibre entre le travail et la vie personnelle 

• Collaborer avec une équipe multidisciplinaire aux profils variés 

• Partager des valeurs de bienveillance, de professionnalisme, d’inclusion et de convivialité 

Ce poste t’intéresse? 

Tu as jusqu’au 20 août 2025 pour transmettre ta candidature par courriel à l’adresse 

david.bourdages@mrcavignon.com, en mentionnant le nom du poste et le code 

de référence (AME-02072025). 

La MRC Avignon souscrit au principe d’équité en matière d’emploi et de confidentialité. 

Tu habites à l'extérieur de la Gaspésie? 
Tu pourrais être admissible à des programmes favorisant ton intégration dans notre région. Nous pouvons te mettre 
en lien avec les organismes concernés. 

mailto:david.bourdages@mrcavignon.com

